Eteld-Karjalan Yhdistykset ry MUISTIO

ETELA-KARJALAN KUMPPANUUSPOYDAN TAPAAMINEN 4/2022
Aika 24.11.2022 klo 14-16
Paikka Laptuote-saatio, Kivenkatu 2-4, Lappeenranta. Etdosallistuminen Teams-yhteydella

Lihiosallistujat
Ilkka Kuukka, puheenjohtaja, Etela-Karjalan Yhdistykset ry
Juho Heikka, varapuheenjohtaja, Mieli Eteld-Karjalan mielenterveys ry
Heli Vaija, Ehkaiseva paihdetyd EHYT ry
Kati Ahonen, Lemin kunta
Esa Karhu, Laptuote-sdatio sr
Virpi Ulmanen, Laptuote-sdatio sr
Anna-Maija Ahonen, Etelad-Karjalan Yhdistykset ry, Kumppanuusverkosto-hanke, muistion laatija

Etdosallistujat
Heli Heimala, Kaakkois-Suomen Sydanpiiri ry
Tuija Valjakka, Eteld-Karjalan Martat ry
Tiina lhalainen, Invalidiliitto ry, Kaakkois-Suomen alue
Tuula Partanen, Joutsenon Eldkeliitto ry, Eteld-Karjalan Eetu
Aimo Ropetti, Elakeldiset ry/Kaakkois-Suomen Aluejarjesto, Eteld-Karjalan Eetu
Marjaana Peronmaa, Mannerheimin Lastensuojeluliiton Kaakkois-Suomen piiri ry
Marja-Leena Koskinen, Vuoksenlaakson vammais- ja perhetyo ry
Sanna Peronmaa, Nicehearts ry/Me-talo
Mikko Vento, Kulttuuritila Nuijamies ry
Sikketiina Ronty, Eteld-Karjalan Omaishoitajat ry
Sakari Pusenius, Eteld-Karjalan Liikunta ja Urheilu EKLU ry
Tea Usvasuo, Eteld-Karjalan Kylat ry, Oiva osallisuus Eteld-Karjalassa -hanke
Sanna Rinkinen, Imatran Klubitalo - ESKOT ry
Helena Haaja, Kymen-Karjalan sosiaali- ja terveysturva ry
Aki Kaskinen, Kaakkois-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus Socom
Henna Jaaskeldinen, Imatran kaupunki
Eeva Pylkko, Mieli Eteld-Karjalan mielenterveys ry, Hyva Mieli! -hanke
Tuula Roysky, Rautjarven kunta
Jenna Backman, Taipalsaaren kunta
Salla Peltonen, Lappeenrannan kaupunki

Ilkka Kuukka toivotti osallistujat tervetulleiksi ja alusti tapaamisen ohjelmaa. Tapaamisessa kuultiin
jarjestoverkostojen ajankohtaisten asiat ja hyvinvointialueen jarjestdavustusmallin tilanne seka keskusteltiin
yhteistyon kehittamisestd kuntien ja hyvinvointialueen kanssa ja jarjestdjen keskindisen ja ulospain
suuntautuvan viestinnan kehittamisesta. Lisdksi suunniteltiin Kumppanuuspoydan toimintaa vuodelle 2023.



1.

Paivan alustus — llkka Kuukka, Eteld-Karjalan Yhdistykset ry

Alustuksessa Kumppanuuspoydan puheenjohtaja kavi nopeasti lapi poydan syntyhistorian: Jarjesto 2.0 -
hankkeella oli tehtdavana kdynnistaa Eteld-Karjalassa jarjestojen neuvottelukunta ja kaydyn keskustelun
ja suunnittelun pohjalta Eteld-Karjalan jarjestdjen ja maakunnan Kumppanuuspdydan ensimmainen
kokoontuminen oli 30.9.2020.

Kumppanuuspoytaa kehitetadn tarkedna osana STEA-rahoitteisessa Eteld-Karjalan jarjestojen ja
maakunnan Kumppanuusverkosto -hankkeessa. Kumppanuuspdydassa on oleellista, ettad sen
kokoonpanossa on mukana jarjestokentan kattava edustus, julkishallinnon organisaatiot, joilla on
yhteistoimintaa jarjestojen kanssa sekd kansalaistoimintaa tukevat ja kehittavat organisaatiot.

Kumppanuuspdydan kokoonpanossa tdma nakyy esimerkiksi niin, etta jarjestokentan edustajat ovat
aktiivisesti mukana jarjestojen yhteistoimintaverkostoissa, joita myos kehitetdan Kumppanuusverkosto-
hankkeessa. Hankkeessa pyritdan kehittdamaan myos kuntakohtaisten yhteistoimintaryhmien syntymista
ja toimintaa ja tavoitteena voisi pitda, etta kuntien jarjestoyhteistydsta vastaava voisi olla mukana
Kumppanuuspdydassa. Vuoden vaihteessa kdynnistyvan hyvinvointialueen edustaja on erittain tarkea
osa Kumppanuuspoydan toimintaa. Tulevaisuudessa pdytaan voisi myos liittya mm. LUT.
Kumppanuusverkoston tavoitteena on kehittaa viestintaa koko verkoston laajuisesti. Hankkeen
puitteissa tdhan on osoittaa myos rahoitusta esimerkiksi viestintdkonsultin tyépalkkioon.

Kumppanuuspdyta on oleellinen osa maakuntaan muodostuvaa Kumppanuusverkostoa, joka on
etevdkarjalainen tapa luoda, toteuttaa, arvioida ja kehittda maakunnan erilaisten toimijoiden
yhteistoimintaa.

Kommenteissa nousi esiin kiinnostus LUT-yhteistydon mahdollisuuksiin, ja mita uusia ndkokulmia mm.
yhteisotalous voisi tarkoittaa jarjestoille, miten sitd mitataan ja mika merkitys silla voisi olla
hyvinvointiin. Yliopistoon tullaan ottamaan yhteytta mahdollisen yhteistyon aloittamisesta. Pohdittiin,
kuinka Kumppanuuspoydan toiminta saadaan nakyvaksi pienissa kunnissa seka miten jarjestoyhteistyon
kehittamiseen saadaan mahdollisimman positiivinen ote. Toimivia yhteistydn tapoja ei tulla
muuttamaan ja kehittamistyo lahtee kunnan ja paikallisyhdistysten omista lahtokohdista ja tavoitteista.
Viestinnan kehittamiseen ehdotettiin tyéryhman perustamista ja puhuttiin opiskelijoiden osaamisen
hyodyntamisesta. Jarjestojen viestinnan toteuttamista ja koordinointia voisi mahdollisuuksien mukaan
kehittda EKY ry:n kautta. Taloustilanteen ollessa kired meidan kannattaa suunnitella kehittdmisrahan
hakemista yhdessa ja ottaa selvaa voisiko esimerkiksi hyvinvointialueelta saatava rahoitus toimia
hankkeitten omarahoitusosuutena.

Jarjestojen yhteistoimintaryhmien kuulumiset

Perhejarjestdjen ryhma toteuttaa yhteistydssa perhetapahtumia. Viestinnan kehittdminen puhuttaa
my0s perhejarjestdja. Maakunnan pohjoisen paan kunnissa on koottu loppuvuoden perhetapahtumat
viestintaa varten, tavoitteena on tapahtumaviestinndn maakunnallinen yhteistyd. Perhejarjestot ovat
mukana hyvinvointialueen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman paivittdmisessa,
kehittamistyoryhmiin on paasty hyvin mukaan. Seuraava tapaaminen 30.11.

Hyvinvointijarjestdjen tydoryhma vei Etela-Karjalan Jarjestopaivaan 8.11. terveiset jarjestokentan
yhteisista asioista hyvinvointialueyhteistyOssa, jossa talld hetkella keskiossa jarjestdoavustusmalli ja
jarjestojen palvelujen liittyminen hyvinvointialueen jarjestoyhteistydhon. Ryhma kokoontuu 13.12.
kasittelemaan ajankohtaisia asioita ja keskustelemaan tavoitteistaan ja tehtavistaan.



Tyollisyystoimijoiden verkostoa puhuttaa kdynnissa oleva palkkatukijarjestelman uudistus, verkosto on
tehnyt asiassa aktiivista vaikuttamistyota. Alustavien tietojen mukaan lakiin olisi tulossa siirtymaaika.
Verkostossa pohditaan vaikuttamisen keinoja ja kuinka toimijoiden toiminnoista viestitdan ulospain.
Seuraavassa tapaamisessa 1.12. tehdaan tilannekatsaus muutoksiin ja suunnitellaan tulevaa toimintaa.

Elakejarjestot/Etela-Karjalan Eetu on kasitellyt elakejarjestdjen osallisuutta hyvinvointialueen
valmistelussa. Hyvinvointialueen vanhusneuvoston kokoonpanoon on nimetty viisi jarjestdedustajaa
varaedustajineen, joista kaksi eldkejarjestoista ja kolme ikddntyneiden parissa toimivista jarjestoista.
Etela-Karjalan Eetun maakunnan pohjoisen ja eteldisen paan toimijat kokoontuvat yhteisiin tapahtumiin
paattdjien kanssa keskustelemaan, miten ikdihmisten palvelut jatkossa kunnissa toteutuvat. Eetu vie
aloitetta Vanhusneuvolasta eteenpdin hyvinvointialueen kadynnistyttya ja nostaa esille ikdihmisten
arvostavaa kohtaamista. Kevaalle suunnitellaan verkostotoimintaa ja eldkelaisille kohdistettua kyselya.

Monikulttuurisuustoimijoiden tyéryhma on jarjestaytymisvaiheessa, mukaan on kutsuttu uusia
toimijoita. Mahdollisuuksien Tori -tapahtumien toteuttamisesta tulevana kesana keskustellaan Imatralla
ja Lappeenrannassa. Eteld-Karjalassa on monikulttuurista vakea, mutta erillista toimintaa kaivata, vaan
tavoitteena on integroitua mukaan olemassa oleviin ryhmiin ja jarjestéjen toimintoihin. Ryhma jatkaa
suunnittelua tapaamisessa 9.12.

Keskustelussa nousi esiin jarjestdjen monikulttuurisuutta tukevia toimintamuotoja. Mieli ry:lla on
materiaalia mielenterveydesta ja kriisipuhelinpalvelu my6s venajaksi ja ukrainaksi. EHYT ry:n Hadiya-
hankkeessa edistetdan arabian ja somaliankielisten nuorten hyvinvointia. MLL on tuottanut eroperheille
selkokielisia vinkkeja eri kielilla, Omaishoidosta on saatavissa tietoa 10 eri kielella Padkaupunkiseudun
omaishoitajien kautta.

Vapaaehtoistoiminnan yhteistydoryhma: Vapaaehtoistoimijoiden pop up-tapahtuma Lappeenrannassa
kauppakeskus IsoKristiinassa 28.11.22. klo 14-17.

Kulttuuriyhdistysten verkostoitumisessa kokoavaksi teemaksi noussee kulttuurihyvinvointi. Teemaa ja
sen toteuttamista ensi vuoden aikana nostetaan Etela-Karjalan liiton Kulttuurikonklaavin asialistalle
mahdollisesti sen seuraavassa tapaamisessa 15.12.

Eteld-Karjalan mielenterveys- ja paihdejarjestojen jarjestaytyminen on kdynnissa, seuraava tapaaminen
joulukuussa. Eteld-Karjalan hyvinvointialue on kiinnostunut yhteisty6sta verkoston kanssa ja jarjestéjen
toimintojen liittamisestd mukaan palvelukokonaisuuksiin.

Jarjestoyhteisty, Eteld-Karjalan hyvinvointialue

Eteld-Karjalan Jarjestopaiva 8.11.2022 toteutettiin jarjestdjen ja Eksoten yhteistyona. Tilaisuudessa oli
noin 70 osallistujaa ja jarjestdja esittelypisteillda 19. Puheenvuoroja seurasi striimauksen kautta
parikymmenta henkil6a, striimaus on ollut kaikkiaan 170 seuraajaa. Palautteen mukaan tilaisuus
koettiin tarpeellisena ja informatiivisena, mutta aluepaattajien vahdinen osallistuminen aiheutti
pohdintaa kohderyhman tavoittamisesta ja kiinnostuksen herattamisesta. Kehittamisehdotuksena
esitettiin tilaisuuden liittamista jatkossa hyvinvointialueen valtuustokokousten yhteyteen.

Vuodelle 2023 suunnitellaan syksyn jarjestdpaivan lisdksi jarjestdjen ja hyvinvointialueen
tyopajatapaamista kevaalle. Eksoten koordinoima Kumppanuuskahvit-tydpaja toteutuu kolmesti ensi
vuoden aikana.

Kumppanuuspdydan tekema esitys hyvinvointialuevalmisteluun 18.11.2022 Etela-Karjalan jarjestdjen ja
maakunnan Kumppanuuspdydan nimedmisestd hyvinvointialueen hallintosadantéoén Osallisuus- ja
demokratiajohtokunnan jarjestoyhteistyotahoksi ei talla hetkella etene valmistelussa. Esitys nosti esiin



kysymyksia Kumppanuuspdyddn asemoitumisesta kuntien ja hyvinvointialueen rakenteisiin ja asiasta
edistetdaan yhteista keskustelua Etelad-Karjalan hyvinvointialueen ja kuntien kanssa.

Hyvinvointialueen jarjestéavustusmallin ja -madrarahan kasittely etenee joulukuussa hyvinvointialueen
hallituksen ja valtuuston kasittelyyn. Jarjestdavustuksen maara vahvistuu valtuustokokouksessa 14.12.
Jarjestbavustusten myontoperusteita tullaan tarkentamaan pisteytysjarjestelmalla, jolla lisatdan
paatosten lapinakyvyytta ja yhdenvertaisuutta. Hyvinvointialuevalmistelun yhdyspintatyon
jarjestojaosto on kutsuttu koolle 14.12. kasittelemaan pisteytysmallia. Jarjestdavustushaku aukeaa
tammikuussa 2023. Hyvinvointialue painottaa jatkossa vaikuttavuusperusteisuutta myos
jarjestdavustuksissa. Keskustelussa todettiin, etta jarjestdjen tekemdaa hyte- ja ennaltaehkaisevaa tyota
arvostetaan laajasti ja se tunnistetaan tarkeaksi, mutta sitd on vaikea arvioida
vaikuttavuusperusteisesti.

Jarjestojen osallistamisen keinoista ja aikatauluista hyvinvointialueen palvelustrategian laatimiseen
tammikuussa 2023 saadaan tietoa myohemmassa vaiheessa.

4. Jarjestoyhteistyon kehittaminen Etelad-Karjalan kunnissa

Jarjestoystavallinen kunta -toimintamallia viedaan Eteld-Karjalan kuntiin. Edistetdan kuntien
jarjestoyhteistyota ja keskustellaan, voidaanko kuntiin nimeta jarjestoyhteyshenkilot vuoden 2023
aikana. Jarjestoja kutsutaan koolle verkostoitumaan Parikkalassa, Imatralla ja Savitaipaleella talven ja
kevaan aikana 2023. Lemilla ja Luumaelld olemassa olevat jarjestdyhteistydn mallit, liséksi Lemi on
uudistanut jarjestdavustusmallinsa.

Oiva osallisuus Etela-Karjalassa -hankkeen projektipaallikké Tea Usvasuo esitteli loppuvaiheessa olevaa
hanketta, jonka avulla on selvitetty ja tuettu osallisuuden toteutumista Eteld-Karjalan kunnissa. Hanke
jarjestda 9.12. opintoretken Kymenlaaksoon ja itduudellemaalle, mahdollisuus osallisuuteen ja
jarjestoyhteistyon tutustumiseen oman maakunnan ulkopuolella. Lisdksi toteutetaan osallistavia peli-
iltoja ja yhteistydssa Digitie-hankkeen kanssa podcast-sarja Turpakarajat, joka kohdistetaan
kuntavaikuttajille. Podcastit jadvat Eteld-Karjalan Kylat ry:n hankkeiden ja toimijoiden kayttoon.

5. Kumppanuuspdyddn toiminnan suunnittelu 2023

Suunnitellaan Kumppanuuspoydan vuosikelloa 2023 huomioiden mm. julkishallinnon vuosikello seka
STEA-paatosten aikataulu. Kerataan julkishallinnolta tietoa etenkin jarjestdja koskevien toimintojen
ajoittumisesta. On myos tarve selvittaa kokonaiskuvaa, missa kaikissa tydryhmissa, verkostoissa ja
hankkeissa jarjestot ovat mukana.

6. Muut asiat

Omaishoitajaliiton mydntamat apurahat Jenni ja Antti Wihurin rahastosta
Lisatietoa https://omaishoitajat.fi/mita-on-omaishoito/tyovalineita-ammattilaisille/apurahoja-

haettavana/

Lappeenrannan vammaisneuvosto kutsuu vammaisjarjestoja verkostoitumaan Vammaisfoorumiin
28.11.2022

Lappeenrannan kaupungin jarjestdavustushaku kaynnissa 1.12.22 —31.1.23

Valtakunnallinen Lahella.fi -samansisaltoiset infotilaisuudet verkossa 28.11.22 ja 17.1.23 klo 17-18.
IlImoittaudu mukaan https://link.webropolsurveys.com/S/A9E6FA30B5C9B149

7. Seuraava tapaaminen 9.3.2023 klo 14-16.
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