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Eteld-Karjalan jarjestojen ja maakunnan Kumppanuuspoyta 3/2023
Aika: 28.8.2023 klo 14-16
Paikka: Laptuote-sdatio/Teams

Osallistujat: Aimo Ropetti, Eteld-Karjalan Eetu / Ikadntyneiden jarjestot (Teams)
Tuula Partanen, Eldkeliitto, Karjalan piiri ry (Teams)
Heli Heimala, toiminnanjohtaja, Eteld-Karjalan Sydanalue ry / Potilasjédrjestot (Teams)
Niina Turunen, toiminnanjohtaja, Saimaan sydpayhdistys ry (Teams)
Marjaana Peronmaa, koordinaattori, MLL Kaakkois-Suomen piiri ry / Lapsi- ja
perhejarjestot (Teams)
Marja-Leena Koskinen, toiminnanjohtaja, Vuoksenlaakson vammais- ja perhety6 ry
(Teams)
Mervi Lintunen, kyldasiamies, Eteld-Karjalan Kylat ry / Kyla- ja
kaupunginosatoiminnan jarj. (Teams)
Raiias ' I ohtaia Eteld-Karialan Kyls
Kari Schemeikka, varapuheenjohtaja, Etelad-Karjalan Liikunta ja Urheilu ry /
Liikuntajarjestot (Teams)

Mikko Vento, toimitusjohtaja, Kulttuuritila Nuijamies (Teams)
Tiina lhalainen, jarjestoasiantuntija, Invalidiliitto ry Kaakkois-Suomen alue /
Vammaisjarjestot (Teams)

Juho Heikka (vpj), MIELI Etela-Karjalan mielenterveys ry / Mielenterveysjarjestot
(Teams)

Maija Lasanen, toiminnanjohtaja, Eteld-Karjalan Muisti ry (Teams)

Sanna Rinkinen, johtaja, Imatran Klubitalo ry (Teams)

Heli Vaija, Ehkaiseva paihdetyo EHYT ry / Pdihde- ja riippuvuusjarjestot
Virpi Ulmanen, toiminnanjohtaja, Laptuote-saatio sr / tyollisyysjarjestot
A Talkakul o iohtaia |

Mika Salminen, toiminnanjohtaja, SaimaanVirta ry (Teams)

Kati Ahonen vapaa a|ka5|hteer| Lem|

Elina Suntila, hyvinvointisihteeri, Rautjarvi (Teams)
Pasi Kyllénen, liikkunnanohjaaja, Luumaki (Teams)



Heini Maijanen, osallisuus- ja jarjestoasiantuntija, Eteld-Karjalan hyvinvointialue
(Teams)

Minna Piirainen, hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen asiantuntija, Eteld-Karjalan
hyvinvointialue (Teams)

Heli Tiusanen, sosiaali- ja potilasasiamies, Kaakkois-Suomen sosiaalialan
osaamiskeskus Socom

1. Tervetuloa ja alustus — llkka Kuukka, Eteld-Karjalan Yhdistykset ry

Etela-Karjalan jarjestdjen ja maakunnan Kumppanuusverkosto -hankkeen
kehittamiskohteet ovat Kumppanuuspoyta, jarjestdjen, kuntien ja kuntayhtymien seka
hyvinvointialueen yhteistoiminta, jarjestéjen alakohtainen yhteistoiminta ja
Kumppanuusverkoston viestinta.

Kumppanuuspoydan merkitys vahvistuu tarkedana osana Kumppanuusverkoston
organisoitumista ja sen tehtavat jasentyvat toiminnan myo6ta. Syksyn aikana jatketaan ja
kehitetdaan keskustelevan Kumppanuuspdydan toimintaa. Kumppanuuspdydan
jatkuvuuden kannalta edellytyksena on tietenkin toiminnan resursointi, joka talla hetkella
on vield hanketoiminnan varassa. EKY ry on luonteva koordinoiva taho tiiviissa yhteistydssa
hyvinvointialueen, kuntien ja jarjestdjen verkostojen kanssa.

Jarjestojen ja kuntien yhteistoiminta on jarjestdytynyt eri tavoin ja organisoituminen on
erilaisissa kehitysvaiheissa. Jarjestojen nakokulmasta tavoitteena on, etta jokaisessa
kunnassa olisi jarjestoyhteisty6sta vastaava viranhaltija. EKY ry:n tulisi pystya tukemaan
paikallisia jarjestoja tassa kehityksessa vield hankeajan jalkeenkin. Jarjestojen tiiviimpi
yhteistoiminta hyvinvointialueen kanssa on hyvalla pohjalla. Erittdin hieno asia on, etta
Kumppanuusverkosto-hankkeen projektipaallikké Henna Raikaslehto edustaa
jarjestokenttda hyvinvointialueen ja kuntien hyte-neuvotteluissa. Neuvotteluissa noussee
esiin yhteistydn paikkoja ja ajatuksia yhteistyon kehittamiseksi.

Jarjestojen alakohtaisten yhteistoimintaverkostojen organisoitumisessa on myds normaalia
eritahtisuutta. Tavoitteena on saada Kumppanuuspoydassa edustettuina olevien
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jarjestojen tueksi laajempaa yhteistyotd, joka voi kasittaa erilaisia organisaatioita. Tasta
hyvana esimerkkina on tyollisyytta ja tyollistymista edistavan verkoston laaja kokoonpano
ja nopea organisoituminen vastaamaan muuttuvan toimintaympariston haasteisiin.
TyOpajassa Ely-keskuksen edustaja loihe lausumaan visiona sanaparin ”itseorganisoituva
verkosto”, minka tavan soisi toteutuvan kaikkien alakohtaisten verkostojen kohdalla.

Tavoitteena on toteuttaa jarjestdille suunnattua viestintakoulutusta viela hankkeen aikana
syksylla ja alkuvuodesta. Hankkeen rahoitusta siirtyy ensi vuoden puolelle jonkin verran.
Hankkeessa tyostetdan myos Kumppanuusverkoston kayttoohjetta (tai maakunnan
jarjestOstrategiaa, eli Jarjestomanuaalia — rakkaalla lapsella on monta tyonimead), johon
kannattaisi saada sisallytettya verkoston viestinnallisia periaatteita.

Hankkeen loppukausi on tyontayteinen. Kehitystyo jatkuu tietenkin Kumppanuusverkosto-
hankkeen jalkeenkin. Itsendisyyspadivan tienoilla tiedamme miten STEA:n suunnatut
hankehakemuksemme menestyvat. Verkostomme organisoituminen on hyvalla alulla ja
jatkamme yhteistoiminnan kehittamista alkuvauhdin siivittamana tulevin vuosina.

Jarjestoyhteistyo Eteld-Karjalan hyvinvointialueella
Minna Piirainen

- Palvelutarjotin

- Esitys liitteena

Heini Maijanen
- Jarjestoavustukset
- Hyte-neuvottelut
- Esitys liitteena

Hyte-neuvottelut
- Lisaksi lapsivaikutusten arviointi MLL

Jarjestdjen yhteistoimintaryhmien kuulumiset
- Perhejarjestéjen ryhma (Marjaana Peronmaa)
o Sataman Valot
Tapahtumat ”pitavat hereilld”
Perhekeskuksen kohtaamispaikat tarkeaa pitaa keskusteluissa.
Saannollisesti kokoontumisia, tuodaan perhejarjestdjen danta kuuluviin.
Viestinta haasteena, Eky ry on ollut tukena.
Seuraava 12.9.
o Pohjoisten perhejarjestot jarjestaneet tapahtumia.
- Hyvinvointijarjestdjen tyoryhma (Sikketiina)
o Huomenna tapaaminen
o Esitelladn ajankohtaisia asioita, huomenna Tiina Ihalainen kertoo
vammaispalvelulain muutoksesta.
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Kesatorikiertueella 11 paikkaa kayty, Savitaipale vield. Vaihtelevasti ollut vakea
jarjestoista, hyvinvointialueelta ja pelastuslaitokselta.

Mukaan mahtuu ensi vuonna.

Ihmisten kohtaaminen pddosassa.

Jos torilla ei ole kavijoita, vahvistetaan kumppanuutta jarjestdjen kesken.

Tyollisyystoimijoiden verkosto (Virpi Uimanen)

Ty6paja tyollisyystoimijoiden verkostolle 23.8.

Hyva tilaisuus, oli mukana kuntien ja TE-hallinnon edustajia.

Typo-hankkeet paattymassa, kuultiin siirtymavaiheesta TE-hallinnon edustajilta.
Verkostoituminen todella tarkeaa.

Yhteinen visio ja keskustelu on tarkeaa.

Osaamisen jakaminen ja hyddyntaminen.

Jarjestot ja yhdistykset kaipaavat tietoisuuden lisaamista palveluista, ettei tehda
paallekkaista tyota.

Tyollisyyden edistamiseksi tehddan paljon hyvaa tyota jarjestoissa.

Elakejarjestot/Eteld-Karjalan Eetu (Tuula Partanen)

Eetu kokoontunut viimeksi tana aamuna.

Eteld-Karjalan hyvinvointialueen palvelustrategia aiheena, paljon jai avoimia
kysymyksia.

Miten toisen puolesta asiointi hoidetaan?

Kela-taksien kaytté on hankalaa kela-keskuksen kautta. Haluttaisiin kayttaa
tuttua kuskia.

Paljon on ihmisia, joilla ei ole digilaitteita.

Eetun tilaisuus Simpeleelld 27.9. klo 16, mukana mm. Heini Maijanen ja Anu
Koivumaki hyvinvointialueelta.

Ikdystavallisen Eteld-Karjalan verkosto

Siirtyy Kumppanuusverkoston alle syksylla Ikdystavallinen Eteld-Karjala -
hankkeen loputtua.

Monikulttuurisuustoimijoiden tyéryhma

Keskittynyt jarjestamaan Mahdollisuuksien toria.

Mielenterveys- ja paihdejarjestojen ryhma (Juho Heikka)

Viime viikolla kokoontuminen.

Ryhman tarkoitus mietinndssa seka ryhman laajentaminen, jotta kokonaiskuva
kirkastuisi.

Keskustelutilaisuus tulossa Imatralle.

Puolivuosittainen tapaaminen hyvinvointialueen viranhaltijoiden kanssa olisi
tarpeellista.

Infograafeja suunniteltiin.

Kulttuuritoimijoiden verkosto (Mikko Vento)

Kulttuurikonklaavi kokoontuu kuukausittain Ossi Vadlimaen johdolla.

Imatralla aloittaa toimintansa Vuoksen kriisikeskus.
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Ehyt ry jarjestdaa koulutuksia pdihteiden ja pelaamisen teemoista jarjestétoiminnassa ja
asiakastydssa. Heli Vaijaa voi asiassa lahestya.

Jarjestoyhteistyo Eteld-Karjalan kunnissa
- Rautjarvella tulossa jarjestofoorumi 26.9. klo 17.30
o Kunnan ajankohtaiset asiat.
o Jarjestbavustusten hakemisen lapikaynti yhdessa, alustava aikataulu vuodelle
2024.
o Leader Karki ry:n Riitta Bagge kertoo jarjestdjen ja yhdistysten toiminnan ja
hankkeiden rahoitusmahdollisuuksista.
o Muut esille tulevat asiat
o Seuraavan jarjestofoorumin ajankohdasta sopiminen
o Ennakoiva kysely, jossa kartoitetaan jarjestdjen tarpeita esim. tukeen
avustusten hakemisessa.
- Jarjestoilta Imatralla 1.11.
o Ensimmainen tapaaminen, jossa suunnitellaan jatkoa.

Verkostokoulutus 7.9.

- Kouluttajana Timo Jarvensivu.

- Etdna tai Kuutinkulmassa.

- Ennakkotehtavaa toivotaan tehtdvaksi.

Muut asiat
- Mahdollisuuksien Tori
o Sataman valojen yhteydessa lauantaina
o Paljon ihmisia liikenteessa, paljon kohtaamisia.
- Vapaaehtoistoiminnan etatilaisuus 23.11. klo 17-18.30
o Kaivataan ideoita ja aiheita

Seuraava kokoontuminen
- Keskusteleva Kumppanuuspoéyta 21.9. klo 13-15 Kuutinkulmassa ja Teamsissa
- Kumppanuuspoyta 5.10. klo 14-16



