
 
Etelä-Karjalan järjestöjen ja maakunnan Kumppanuuspöytä 2/2025 

Aika:  29.4.2025 klo 13–15 

Paikka: Teams 

Osallistujat: Ilkka Kuukka (puheenjohtaja), Etelä-Karjalan yhdistykset ry, verkostojärjestöt 
Juho Heikka (varapuheenjohtaja), MIELI Etelä-Karjalan mielenterveys ry, 
mielenterveys- ja päihdejärjestöt (Teams) 
Henna Raikaslehto (sihteeri), Etelä-Karjalan yhdistykset ry, verkostojärjestöt 
 
Aija Rautio, hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen päällikkö, Etelä-Karjalan 
hyvinvointialue (Teams) 
Anna Seppänen, hyvinvointiasiantuntija, Lappeenrannan kaupunki 
Anu Talka, kulttuuritoimen johtaja, Lappeenrannan kaupunki 
Hanna Bohm, hyvinvointiluotsi, Taipalsaaren kunta 
Hanna Ollikainen, Etelä-Karjalan virkistysaluesäätiö, luontojärjestöt, (Teams) 
Heikki Laine, osallisuuskoordinaattori, Imatra (Teams) 
Heini Maijanen, osallisuus- ja järjestöasiantuntija, Etelä-Karjalan hyvinvointialue 
(Teams) 
Helena Myllys, hyvinvointisihteeri, Rautjärven kunta (Teams) 
Heli Gynther, aluekehitysasiantuntija, Etelä-Karjalan liitto 
Heli Heimala, Etelä-Karjalan Sydänalue ry, potilasjärjestöt (Teams)  
Jaana Hyrkkänen, palvelusihteeri, Ruokolahden kunta 
Jari Berg, projektikoordinaattori, Lappeenrannan seurakunnat, Etelä-Karjalan 
rovastikunta 

 Kaisa Tuure, Työtaito ry, työllisyysjärjestöt (Teams) 
Kari Schemeikka, Etelä-Karjalan Liikunta ja Urheilu ry, liikunta- ja urheilujärjestöt 
Kati Ahonen, hyvinvointikoordinaattori, Lemin kunta  
Kristiina Pihlajamäki, palvelujohtaja, Savitaipaleen kunta 
Leena Kaljunen, Rautjärven eläkeliitto, ikääntyneiden järjestöt (Teams) 
Mikko Vento, Kulttuuritila Nuijamies, kulttuurijärjestöt, (Teams) 
Minna Piirainen, hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen asiantuntija, Etelä-Karjalan 
hyvinvointialue (Teams) 
Niina Kupiainen, Etelä-Karjalan perhetyön kehittämisyhdistys, lapsi- ja perhejärjestöt 
Niina Turunen, Saimaan syöpäyhdistys ry, potilasjärjestöt 
Noora Kovanen, MLL Kaakkois-Suomen piiri ry, lapsi- ja perhejärjestöt  
Outi Kiviranta, hyvinvointisuunnittelija, Luumäen kunta 
Pasi Kyllönen, hyvinvointiohjaaja, Luumäen kunta (Teams) 
Pasi Salomaa, johtava diakoniatyöntekijä, Lappeenrannan seurakunnat, Etelä-
Karjalan rovastikunta 
Raija Suuronen, Etelä-Karjalan Kylät ry, asukasyhdistykset 
Rita Wallenius, Imatran Monikulttuurisuuskeskus Kipinä! ry, 
monikulttuurisuusjärjestöt, (Teams)  
Sakari Pusenius, Etelä-Karjalan Liikunta ja Urheilu ry, liikunta- ja urheilujärjestöt 
Sanna Peronmaa, Yhteisötalo Lappeenranta, monikulttuurisuusjärjestöt (Teams) 
Sanna Rinkinen, Imatran Klubitalo ESKOT ry, mielenterveys- ja päihdejärjestöt 



 
Sikketiina Rönty, Etelä-Karjalan omaishoitajat ry, omaisjärjestöt, (Teams) 
Sirpa Rönkkönen, hyvinvointikoordinaattori, Parikkalan kunta  
Taina Paananen, kunnanhallituksen puheenjohtaja, Ruokolahden kunta 
Tea Usvasuo, Etelä-Karjalan Kylät ry, asukasyhdistykset 
Tiina Ihalainen, Invalidiliitto ry Kaakkois-Suomen alue, vammaisjärjestöt, (Teams) 
Tiina Vitikainen, Luontoterveyden osaamiskeskus, luontojärjestöt  
Tuija Valjakka, Etelä-Karjalan Martat ry, yleiset terveyden ja hyvinvoinnin järjestöt 
Tuula Partanen, Joutsenon eläkeliitto, ikääntyneiden järjestöt (Teams) 
Virpi Ulmanen, Laptuote-säätiö sr, työllisyysjärjestöt 
Vuokko Jantunen, Näkövammaisten liitto, vammaisjärjestöt, (Teams)  
 

Muut Minna Häyhä, perusterveydenhuollon johtaja, Etelä-Karjalan hyvinvointialue (Teams) 
 Sari Hokkanen, erityisasiantuntija, Etelä-Karjalan hyvinvointialue (Teams) 
 

1. Tervetuloa ja alustus – Ilkka Kuukka, Etelä-Karjalan Yhdistykset ry 
• Kehitys kehittyy 

o Kumppanuuspöytää valmisteleva työryhmä 
o Teemme yhdessä toimintaa ohjaavia dokumentteja 
o Toimimme kuten verkostorakentajan ohjekirjassa 

§ Tulemme tutummiksi toisillemme 
§ Luottamus lisääntyy 
§ Arvioimme ja kehitämme toimintaamme ja toimintatapojamme 

 
• Kumppanuuspöytä on maakunnallisen yhteistoiminnan keskiössä 

o Tarkkailemme toimintaympäristöämme 
o Aistimme muutosta ja teemme muutosta! 

 
2. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta 

• Toistaiseksi sama puheenjohtaja on käytettävissä, Niina Kupiainen kannattaa. 
• Varapuheenjohtaja Juho Heikka olisi valmis jatkamaan. 
• Puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla on tietynlainen mandaatti toimia ja edustaa 

Kumppanuuspöytää. 
• Kumppanuuspöytä on tähän asti nimennyt edustukset maakunnallisiin toimielimiin ja 

sama jatkuu tulevalla valtuustokaudella. 
• Osallisuus- ja demokratiajohtokunnan ja vanhusneuvoston tulevat seuraaviksi 

nimettäviksi Kumppanuuspöytään. 
 

3. Järjestöyhteistyö Etelä-Karjalan hyvinvointialueella  
• Tarmoa verkkopalvelu – Minna Piirainen. Esitys liitteenä. 

o Tarvitseeko koulutusta palveluun liittyen? 
o Järjestöt tarvitsisivat aikaa enemmän palvelun haltuun ottamiseen. 
o Esimerkiksi teeman valitseminen ja mihin tietoja syötetään, on tiedon laittajalle 

tärkeää tietoa. 



 
o Tuleeko kuntien tiedot Tarmoaan PTV:stä suoraan? Kunnille on laitettu kutsu 

infoon/koulutukseen. 
• Järjestöyhteistyö hyvinvointiasemilla – Sari Hokkanen ja Minna Häyhä. Esitys liitteenä. 

o Miten vaikuttavuutta mitataan? Tapahtumien jälkeen palautekeskustelut, 
joiden avulla kehitetään edelleen tapahtumia. 

o Maahanmuuttajien palvelujen saatavuudesta olisi Imatran Kipinässä paljon 
ruohonjuuritason tietoa.  

o Mikä on toivottu tapa yhteistyön rakentamiseen järjestöjen kanssa? Sari 
Hokkaseen voi ottaa suoraan yhteyttä. 

• Yhdyspintavalmistelu – Aija Rautio. Esitys liitteenä. 
o Huomio, että toivottavasti mielenterveys- ja päihdetyö ei jää perhekeskustyön 

jalkoihin Sopuisassa. 
o Kuntien hyte-työryhmissä on joissakin järjestöedustus. 
o Kiitos järjestöille koonnista, joka on hyvinvointikertomuksen liitteenä. 

• Uusi kehittämisideoiden jättämisen kanava ja järjestöavustukset 2026 – Heini 
Maijanen.  

o Asukkaille ja järjestöille aukeaa uusi kehittämisideoiden jättämisen kanava. 
o http://www.ekhva.fi/kehittamisideat/  
o Käsitellään kuukauden sisällä jättämisestä. 
o Osallisuus- ja demokratiajohtokunta on linjannut, että koska järjestöavustusten 

kokonaisuus on vielä auki, käydään 2025 järjestöjen kanssa 
kumppanuusneuvottelut. Käsitellään syksyllä, kun Stean linjaus on selvillä. 

 
4. Perhekeskusmallin mukainen kohtaamispaikkatoiminta 

• Niina Kupiainen kertoo THL:n perhekeskusmallin mukaisesta 
kohtaamispaikkatoiminnasta, joka on käytössä muualla, mutta ei Etelä-Karjalassa. 

• Keskustelua tarvitaan yhteisen ymmärryksen lisäämiseksi ja työnjaon vuoksi. 
• Mikä on kuntien rooli kohtaamispaikkatoiminnassa? 
• Jos halutaan yhteistä ymmärrystä ja perheiden parasta, yhteistyön rakenne olisi tärkeä. 
• Tänään on perustettu Lappeenrannan osalta kohtaamispaikkaverkosto.  
• Imatralla on mietitty, voisiko kohtaamispaikkatoimintaa saada hyvinvointisuunnitelman 

tavoitteeksi. Otetaan esiin työryhmässä. 
• Luumäen edustajalla ei ole tietoa, onko kohtaamispaikkatoimintaa. 
• Rautjärven edustajalla ei ole tietoa, onko kohtaamispaikkatoimintaa. 
• Hyvinvointialueen perhekeskuskoordinaattorit ovat muualla ottaneet koppia, mutta 

täällä hänellä ei ole resursseja. Kuntien työntekijöiden kannattaisi ottaa koppia. 
• Taloudellisesta näkökulmastakin ennalta ehkäisevä työ on tärkeää ja perusteltua. 
• Kunnilla on jo paljon palveluja lapsille ja perheille. Tässä on kuitenkin kysymys 

enemmän kohtaamispaikkatoiminnan koordinoinnista, jotta toiminta olisi 
mahdollisimman resurssiviisasta ja viestinnällisesti tehokasta. 

• Voi tutustua THL:n sivuilla ja keskustelua kannattaa jatkaa sen jälkeen, kun malli on 
kaikille selvä. 

• Mieli ry:n kohtaamispaikkahanke kohtasi samoja haasteita. 

http://www.ekhva.fi/kehittamisideat/


 
• Etelä-Karjalan Yhdistyksillä on tilakysely auki, mutta ei ole tullut kuin kaksi vastausta. 
• Nuijamiehessä on pyöritelty tilanäkökulmaa, mutta siellä kaikki tilat eivät ole 

esteettömiä. 
• Kyselyssä kysytään myös tilojen esteettömyydestä. 
 

5. Rahoitusasiat 
• Stean rahoitus vähenee koko ajan ja ikä tulevaisuuden hakuehtoja edes tiedä. 
• THL:n Terveyden edistämisen määräraha 

o Hyvinvointialueella ei ole ainakaan juuri nyt tullut sellaisia asioita esiin, joita 
voisi hakea. 

• Kunnat 
o Minkälaisia järjestöavustuksia kunnilla on haettavana ja milloin? 

• Rahoitustyöpaja, jossa voisi olla erilaisten rahoitusinstrumenttien esittelyjä ja voitaisiin 
suunnitella yhdessä rahoitusten hakuja. 

 
6. Järjestöyhteistyö Etelä-Karjalan kunnissa 

• Hyte-suunnitelmia tehdään kunnissa parhaillaan, Henna voi olla tukena 
järjestöyhteistyön osalta, jos koetaan tarpeelliseksi. 

 
7. Muut asiat 

• Tilakysely on auki https://link.webropolsurveys.com/S/D73B5602317C846E  
• Järjestöjen esittely tuleville aluevaltuustolle ja kunnanvaltuustoille mietintään. 

 
8. Seuraava kokoontuminen  

• Keskusteleva Kumppanuuspöytä ti 3.6. klo 13 
• Kumppanuuspöytä ti 12.8. klo 13 

https://link.webropolsurveys.com/S/D73B5602317C846E

